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Na temelju ilan ka 44, Statuta Sveuailiita u Zagrebu Gradevinskog faku lteta, u skladu sa od red bama

Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnog natjetaja za zasnivanje radnog odnosa i odredbama

Temeljnog koLektivnog ugovora za siuibenike inamjeitenike u javnim sluTbama, a na prijedlog

Strufnog povjerenstva u sastavu prof dr. sc. Vesna Dragtevi6, izv. prof. dr, sc, lvo Haladin i izv, prof.

dr. sc. losip Atalia, dekan Sveuiiliita u Zagrebu Gradevinskog fakulteta prof. dr. sc. Domagoj

Damjanovi( d onosi

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

na radno mjesto - suradnik na projektu,,ClRCLEAR-Suistanable

and circular manufacturing of a new generation of barrier for air and noise pollution
mitigation" i projektu,,Projekt istraiivanja u podruiju potresnog inienjerstva"

IDA JAVORSKI MILOSIC, izabire se na radno mjesto suradnik na projektu,,ClRCLEAR-

Suistanable and circular manufacturing of a new generation of barrier for air and noise
pollution mitigation", financiranom u okviru programa EIT Manufacturing i na teret projekta

,,Projekt istraTivanja u podrui.ju potresnog inienjerstva", financiranom od IVlinistarstva
znanosti, obrazovanja imladih, na Sve uiiliitu u Zagrebu G radevinskom faku ltetu, na od redeno
vrijeme, s punim radnim vremenom.

Obrazloienje

Sveutiliite u Zagrebu Gradevinski fakultet (u dallnjem tekstu Fakultet) raspisaoje natjetaj za radno

mjesto suradnik na prolektu,,ClRCLEAR-Suistanable and circular manufacturing of a new
generation of barrier for air and noise po llution mitigation", f inanciranom u okviru programa
EIT Manufacturing ina teret prolekta ,,Projekt istra7ivanja u podruaju potresnog
inZenjerstva", financiranom od Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih, na Sveuiiliitu
u Zagrebu Gradevinskom fakultetu, na odredeno vrijeme, s punim radnim vremenom.

Natjeiaj je objavllen u ,,Narodnim novinama" btoj 96/2024 od 14. kolovoza 2024,, na mreZnol
stranicivisokog uilliita www grad.hrina Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje od 14. kolou aza2o24.
te su tri kandidata podnilela prijavu u natjeiajnom roku,



Struino povjerenstvo je na osnovi dostavljene i analizirane dokumentacije, obavljenih razgovora

pred struinim povjerenstvom utvrdilo da prlstupnica IDA.JAVORSKI ML05IC zadovoljava sve uvjete

natjeiaja te da dosadainje radno iskustvo i motiviranost za rad na ovom radnom mjestu ctnt

ukupnost razloga zbog kojeg Strutno povjerenstvo predlaie izabrati pristupnicu za predmetno

rad no mjesto,

Slijedom navedenog, dekan Fakulteta je na temelju izvje5-a Struinog povjerenstva i uvlda u

natjeiajnu dokumentaciju prihvatio prijedlog te je odluieno kao u izreci ove Odluke.

U skladu sa odredbom alanka 24. Temel;nog kolektrvnog ugovora za sluibenike i namjeitenike u

lavnim sluibama kojomje propisano da je poslodavac u obvezina isti naa n iu istom roku obavijestiti
sve kandidate o rezultatima natjeaaja, i u skladu sa odredbom ilanka 21. Pravilnika o raspisivanju i

provedbi javnog natjeiaja za zasnivanje radnog odnosa ova 6e se Odluka objaviti na mreTnim

stran icama Faku lteta,

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ove Odluke pristupnici koli smatralu da lm je povrijedeno neko pravo u postupku javnog

natjeiaja imaju pravo na prigovor dekanu, u roku od 8 dana od dana dostave obavijesti o izabranom

kand idatu.

Dostavitil
- Javnom objavom na mreznoj stranici Fakulteta


